
日時

第21回UNIIC/INC（イノベーション・ネットワーク・カフェ）

イノベーション人材育成に効果あるPBLとは
～新たな取り組みを始めた室蘭工大と秋田県大～

2024年11月29日（金）18:00～19:30 参加費：無料

▼いま、世界の大学では、イノベーション人材の育成を目的に、産学官連携型PBL

をカリキュラムに取り入れています。

▼日本の大学でも、正規の授業にPBLの導入が活発になっています。室蘭工業大学

と秋田県立大学は、2024年度から新しいコンセプトのPBLをスタートしました。

▼今回は、今後の社会の発展を見据え、PBLの課題をディスカッションします。

①受講学生が魅力を感じるポイントは何か、実体験で何を得るのか？

②参画する企業や自治体等は、参画のメリットをどこに見出すのか？

③産学官連携型PBLプログラムの設計、実施・サポート体制の望ましい姿とは？

内容

場所

18:00～18:05【開会あいさつ】

スーパー連携大学コンソーシアム会長 長野大学長 小林 淳一

18:05～18:30【室蘭工業大学の事例：イノベーション分析PBLと社会課題解決PBL 】

＜Q&Aを含む＞ 室蘭工業大学 准教授 柴田 義光 ／ 受講学生

18:30～18:45【秋田県立大学の事例：キャップストーンプロジェクト】

＜Q&Aを含む＞ 秋田県立大学 教授 嶋崎 真仁

18:45～19:25【パネルディスカッション】

モデレータ：櫻井 政考・電気通信大学 産学連携センター客員教授

パネラー：柴田 義光・室蘭工業大学准教授

嶋崎 真仁・秋田県立大学教授

吉田 善一・長野大学教授（副学長）

村松 正和・電気通信大学理事（教育戦略担当）

19:25～19:30【閉会あいさつ】

スーパー連携大学コンソーシアム副会長 電気通信大学長顧問 梶谷 誠

プログラム

主催 一般社団法人スーパー連携大学コンソーシアム

◆お問合せ TEL：042-443-5939 mail：jimu@super-daigaku.com

https://sites.google.com/view/super-daigaku/

お申込みURL

オンライン(Zoom)

https://x.gd/pzLQS
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